Rozdzial 4
Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz materialnej

§13.

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie, Szkota zapewnia:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

2) dostgpna pomoc materialna;

3) mozliwo$¢ ubiegania si¢ o stypendium szkolne na podstawie uchwaty Rady Miasta
Rybnika nr 625/XXXVIIl/2005 z dn. 25.10.2005 r.;

4) biezacy kontakt z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym 1 psychologiem;

5) wspoltprace z sadami rodzinnymi oraz innymi organami wymiaru sprawiedliwosci,

6) opieke medyczng zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Szkota organizuje 1 udziela wuczniom, ich rodzicom 1 nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska ucznidéw;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow
1 umozliwianie ich zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu 1 terapii ucznia;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rdd ucznidow, rodzicow
1 nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli;

7) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

3. Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 2 realizowane sa we wspOlpracy z rodzicami,
poradnig psychologiczno - pedagogiczng (poradniami specjalistycznymi), placowkami
doskonalenia nauczycieli, innymi szkolami oraz podmiotami i organizacjami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

5. W ramach posiadanych mozliwo$ci Szkota udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej
w formie i na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad organizacji
iudzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placoéwkach.

6. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca
klasy.

7. Dyrektor Szkoty ustala i informuje na pismie rodzicOw ucznia, ktoéry bedzie objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich udzielania oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

8. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale



w celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasig¢gnigcia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

swojemu dziecku.

10. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej

1.

nie nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, Dyrektor, za zgoda rodzicow
wystepuje do publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem

o przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego rozwigzania.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni psychologiczno- pedagogicznej obligatoryjnie objeci s3 pomoca psychologiczno-
pedagogiczna, zaplanowang i koordynowang przez wychowawce klasy. Przy planowaniu
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniow uwzglednia sig
réwniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§ 14.

. Ucznidéw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy Szkola obejmuje ksztatceniem specjalnym.
Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu MEIN w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placéwkach;

4) inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

5) 1 edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajgcia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

6) integracj¢ uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

7) przygotowanie ucznidéw do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu powotywanego corocznie
przez Dyrektora Szkoty.

4. Zespot sktada sie z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.
Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym, przy czym
o terminie spotkania kazdorazowo Dyrektor informuje pisemnie rodzicow ucznia/



petnoletniego ucznia gdyz maja oni prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. W spotkaniach
zespolu mogg takze uczestniczy¢:
1) nawniosek Dyrektora przedstawiciel poradni psychologiczno- pedagogicznej lub pomoc
nauczyciela;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow/ petnoletniego ucznia inne osoby w szczegdlnosci
lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

7. Osoby biorace udziat w spotkaniu obowigzane sa do nieujawniania poruszanych tam spraw,
ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicoOw, nauczycieli, specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych 0sob uczestniczacych w tym spotkaniu.

8. W przypadku nieobecnos$ci rodzicow na posiedzeniu zespotu, rodzice s3 niezwlocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresic udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegodlne
formy beda realizowane.

9. Zespot, o ktorym mowa w ust. 3, opracowuje dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej ,,programem”,
w ktoérym sa uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane.

10. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap
edukacyjny.

11. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych.

12. Zespdt, o ktorym mowa w ust. 3, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac
oceng efektywnos$ci programu oraz w miare potrzeb, dokonuje jego modyfikacji.

13. Szczegélowe warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym okre$la Rozporzadzenie MEIN w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

§ 15.

1. Szkota wspotpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi prace Szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci 1 mlodziezy.

§ 16.
1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien i zainteresowan Dyrektor



Szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicéw (lub pelnoletniego ucznia) oraz po
zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela- opickuna.
. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.
. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogg wystapic:
1) uczen niepetnoletni (za zgoda rodzicoéw);
2) rodzice ucznia (niepetnoletniego);
3) uczen petnoletni;
4) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktérych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow)/ petnoletniego ucznia.

. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest

klasyfikowany na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych, organizowanych zgodnie

z w/w przepisami.
. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEIN w sprawie warunkéw 1 trybu udzielania zezwolef na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§17.

. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczgszczanie do Szkoty.

2. Indywidualne nauczanie stanowi forme¢ spelniania obowigzku nauki

. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz w sposdb zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w
tym orzeczeniu.

. Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala zakres i czas prowadzenia
zaje¢ indywidualnego nauczania przy czym Dyrektor zasigga opinii rodzicow ucznia/
petnoletniego ucznia w zakresie czasu prowadzenia tych zajec.

. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 18.
. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkdéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie organu prowadzacego.
. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby:
1) zmniejszy¢ rdznice w dostepie do edukacji;
2) umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;



3) wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

. Pomoc materialna przystuguje uczniowi do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej niz do

ukonczenia 24 roku zycia.
Pomoc materialna udzielana uczniom ma charakter socjalny albo motywacyjny.

5. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny;
3) jednorazowa pomoc materialna w sytuacjach losowych finansowana przez Radg

Rodzicow.
6. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiggni¢cia sportowe.
7. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 5 i 6 przyznaje si¢ zgodnie z regulaminem
ustanowionym przez organ prowadzacy Szkote.
Rozdzial 5
Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki
§ 19.
1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a Szkota ma wspomagac
wychowawcza rolg rodziny.
2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Szkota wspiera rodzicow w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Podstawowg forma wspotpracy ze Szkotg sg kontakty indywidualne wychowawcow klas

1 rodzicéw (konsultacje), zebrania wspotpraca z nauczycielami, pedagogiem oraz innymi
specjalistami  zatrudnionymi w Szkole, w celu podejmowania wspdlnych dziatan
edukacyjnych i wychowawczych.

. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie

moze by¢ mniejsza niz 1 raz w potroczu.

. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udzialu w zebraniu z przyczyn od niego

niezaleznych powinien skonsultowac¢ si¢ z wychowawcg klasy w innym terminie.

. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w klasie;

2) znajomosci przepisOw statutu, a szczegodlnie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw, nagradzania i karania;

3) znajomosci przepisow dotyczacych egzaminow;

4) uzyskiwania informacji na temat osiggniec i trudnosci w nauce swego dziecka;

5) wspoltworzenia, opiniowania i uchwalania wybranych dokumentow szkolnych;

6) uzyskiwania informacji dot. zachowania ucznia, frekwencji uczniéw
na zajeciach;



7)

pomocy Szkoty w ramach poradnictwa wychowawczo-profilaktycznego;

8) pomocy materialnej w sytuacjach szczegdlnie trudnych;

9)

do udziatu i wspdlorganizowania uroczystosci, imprez i wycieczek szkolnych;

10) aktywnego angazowania si¢ w sprawy Szkoty;
11) wyrazania 1 przekazywania Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej, organowi

§ 20.

prowadzacemu 1 organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
Szkoty.

Rozdzial 6
Organy Szkoly

1. Organami Szkoty s3:
1)Dyrektor  Szkoty;
2)Rada Pedagogiczna;
3)Rada Rodzicow;
4)Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Szkoly jest zwierzchnikiem sluzbowym dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

oraz pracownikow niebedacych nauczycielami.

3. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)
2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy Szkoty;

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz Szkoty;

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji;

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

4.Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe, nalezy
w szczegdlnosci:

)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

kierowanie dzialalnoScia Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
Szkole;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;

wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom



