Rozdzial 10
Szczegoélowe warunki i sposob wewnatrzszkolnego oceniania

§ 56

. Za osiagniecia edukacyjne uczniéw odpowiedzialni s3 w rOwnym stopniu nauczyciel, rodzic
oraz sam uczen.

. Obowiazki nauczyciela w tym zakresie okreslone sa przez ustawe Ustawa o Systemie
Oswiaty, Prawo oswiatowe, Karte Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty
wewnatrzszkolne.

. Obowiazkiem rodzica jest wspoOtpraca ze Szkola: uczestnictwo w zebraniach w celu
podejmowania wspolnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami,
pedagogiem/psychologiem oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w Szkole.

. Obowigzkiem ucznia jest dbato$¢ o state poglebianie wiedzy, ksztalcenie umiejetnosci na
miare swoich mozliwosci.

. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu skutkuje
obowigzkiem samodzielnego zapoznania si¢ z dokumentami prawa wewnatrzszkolnego.

§ 57

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i1 postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci

w stosunku do:

1) wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w statucie Szkoty.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy i jak dalej powinien si¢ uczyc¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
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wychowawczej.
. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych (w skali procentowej) i §rddrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

1 trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 58.
. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow i rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:
1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania
. Wychowawca uzyskuje potwierdzenie o przekazaniu powyzszych informacji poprzez
podpis rodzica na liscie obecnosci.
. Informacje na temat wymagan edukacyjnych z poszczegélnych przedmiotow sa dostgpne,
w formie pisemnej, do wgladu u nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne. Informacje
na temat kryteriow oceniania zachowania sg dostgpne, w formie pisemnej, do wgladu
u wychowawcéw na spotkaniach ogolnych lub w trakcie indywidualnych dyzuréw
nauczycieli. Komplet opracowanych wymagan edukacyjnych 1 kryteriow oceniania
zachowania znajduje si¢ takze w bibliotece szkolnej, gdzie majg do nich dostgp zarowno
uczniowie jak i rodzice.
. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).
. Kazda sprawdzona i oceniona praca pisemna ucznia (w tym sprawdziany, testy, zadania
klasowe, kartkoéwki, wypracowania) jest jawna dla ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunéw).
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15.

Nauczyciel udostepnia uczniowi sprawdzong i oceniong prac¢ pisemng podczas zajgc
edukacyjnych celem poinformowania go o osiagni¢ciach edukacyjnych, przez wskazanie, co
zrobit dobrze, co 1 w jaki sposob powinien poprawi¢ lub co wymaga dodatkowej pracy
z jego strony oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Uczniowi udostepniana jest tylko jego wlasna praca.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i1 oceniong pracg pisemng oraz po jej oméwieniu

z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢

edukacyjnych, na ktérych praca byta omawiana.

Obowigzkiem nauczyciela jest udostgpnienie sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej na

prosbe ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, podczas ktérych nauczyciel

udostgpnial sprawdzone 1 ocenione prace pisemne wszystkim uczniom w danej klasie.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac

pisemnych swoich dzieci w nastepujacych formach:

1) podczas cyklicznych zebran z rodzicami,

2) w trakcie indywidualnych konsultacji z nauczycielem przedmiotu, po uprzednim
ustaleniu z nim terminu (np. przez dziennik elektroniczny), tak aby nie zaktdcaé pracy
dydaktycznej nauczyciela,

3) w wyjatkowych przypadkach podczas indywidualnych konsultacji z wychowawcg lub
dyrektorem szkoty, w terminie uprzednio ustalonym.

Udostepnienie pracy rodzicowi (prawnemu opiekunowi) odbywa si¢ w obecnosci

nauczyciela przedmiotu, wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty.

Osoby przegladajace pracg (uczen oraz rodzic) majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z recenzja, punktacjg i kryteriami oceny jesli takie zostaty ustalone,

2) uzyskania ustnego uzasadnienia wyniku na ich wyrazng prosbe,

3) sporzadzania odrecznych notatek,

4) wykonania fotokopii (zdjgcia) pracy za pomoca wlasnego urzadzenia mobilnego,
wylacznie na wlasny uzytek edukacyjny, bez prawa jej udostepniania i publicznego
rozpowszechniania.

Prace pisemne nie s3 wydawane do domu uczniom ani rodzicom. Pozostajg na terenie

szkoly 1 sg przechowywane przez nauczyciela przedmiotu do konca danego roku

szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.

W przypadku uzasadniania rocznych i $rodrocznych ocen klasytikacyjnych nauczyciel

powinien odwolywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez

ucznia poszczegoélnych rocznych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku
oceny zachowania — do kryteriéw ocen zachowania.

§ 59.

1. Nauczyciel jest obowigzany:

1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych;
2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

¢) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole;

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z realizacji zaj¢¢ z wychowania

fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Uczniowie, ktorzy nie uczg¢szczaja na lekcje wychowania fizycznego i informatyki moga
by¢ z nich zwolnieni za zgoda rodzicoéw, jesli zajecia te odbywaja si¢ na pierwszej lub
ostatniej godzinie lekcyjnej. W innym przypadku uczniowie powinni przebywac pod opieka
nauczycieli prowadzacych zajecia wychowania fizycznego lub na terenie szkoty jesli
zwolnienie dotyczy lekcji informatyki.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego i informatyki,

uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6 moze roOwniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktéry

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania - na podstawie tego orzeczenia.

W  przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
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»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
. Obowigzkowa dokumentacje¢ szkolng w zakresie oceniania i promowania stanowig dzienniki
lekcyjne oraz arkusze ocen.

§ 60.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢

. W Szkole obowigzuje dziennik elektroniczny.

3. Uczniowie i rodzice maja dostep do elektronicznego dziennika, ktéry umozliwia biezace

$ledzenie postepOw ucznia w nauce.

§ 61.
. Formy sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow:
1) wypowiedzi ustne,
2) prace domowe,
3) referat/prezentacja zlecona przez nauczyciela,
4) zaangazowanie w prac¢ na lekcjach,
5) prace pisemne:

a) sprawdzian/test/zadanie klasowe obejmujacy wicksza ilos¢ lekcji - jesli trwa calg

godzing lekcyjng to maksymalnie 1 w ciggu dnia 1 3 w ciggu tygodnia,

b) wypracowanie — jezyk polski, jezyk obcy,

c¢) kartkowka — maksymalnie z trzech ostatnich lekcji lub z okre§lonego tematu,

d) kartkéwka ze stowek;
6) testowanie umiejetnosci 1 sprawnosci fizyczne;.
7) Praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci
. Formy sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow w ramach jednych zaje¢ edukacyjnych
powinny by¢ zréznicowane
. Kazda forma sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci z ranga 3 jest obowigzkowa, co oznacza,
ze uczen, ktory do niej nie przystapit jest zobowigzany zaliczy¢ ja w ciggu 2 tygodni od daty
przeprowadzenia jej w szkole, w terminie ustalonym przez nauczyciela. W przypadku
dhuzszej nieobecnosci, spowodowanej sytuacja losowa w najblizszym mozliwym terminie.
Niedotrzymanie ww. terminéw skutkuje wpisaniem wartosci "0", ktora wlicza si¢ do
sredniej wazonej.
. Oceny biezace maja forme procentows. Zapis w dzienniku ma postac liczb catkowitych —
cze¢Sci utamkowe s3 zaokraglane do catosci, zgodnie z ogélnie przyjetymi regutami
matematycznymi.
. Uzyskane wyniki procentowe w ocenianiu biezacym przelicza si¢ wg nastepujacych zasad:
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6.

10.
11.

12.

13.

o =

Stopien Ocena Wartos¢ procentowa
Celujacy 6 0d 95%

Bardzo dobry 5 0Od 80%

Dobry 4 0Od 65%
Dostateczny 3 0d 50%
Dopuszczajacy 2 0d 35%
Niedostateczny 1 Ponizej 35%

W dzienniku elektronicznym stosuje si¢ rOwniez nastepujace oznaczenia:

1) nieobecny: nb;

2) nieprzygotowany: np., N, data, e ;

3) brak zadania: bz;

4) nie¢wiczacy: nc.

Stosuje sie takze oznaczenie dotyczace frekwencji:

1) obecnosc: «;

2) nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona: n;

3) nieobecno$¢ usprawiedliwiona: u;

4) spdznienie: s;

5) nieobecnos¢ z powodu reprezentowania Szkoty w zawodach sportowych, konkursach,
olimpiadach, uroczystosciach ns (nie jest wliczana si¢ do frekwencji):

6) zwolniony z zaj¢¢ decyzjg Dyrektora Szkoty: z (dotyczy wychowania fizycznego, jezyka
obcego, informatyki)

W dzienniku elektronicznym uzywa si¢ koloréw niebieskiego, zielonego, czarnego,

czerwonego 1 fioletowego.

Kazdej warto$ci procentowej przypisana jest ranga 1, 2, 3. Ranga 3 przypisana jest

wszystkim formom sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci z wigkszej partii materiatu, ranga 2

dotyczy pisemnych i ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci z mniejszych partii

materiatu a ranga 1 przypisana jest pozostatym formom sprawdzania wiedzy i umieje¢tnosci,

zgodnie z ustaleniami nauczyciela.

Stosuje si¢ symbol ,,+” lub ,,-,, jako czastkowy element nagradzania aktywnosci na lekcji.

Poprawione i ocenione prace pisemne nauczyciele sa zobowigzani odda¢ uczniom

w nieprzekraczalnym terminie 15 dni roboczych.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny z rangg 3. Ocena poprawiona jest wpisywana,

z t3 samg ranga, jako kolejna ocena — niezaleznie czy jej wynik procentowy jest wyzszy czy

nizszy.

Nauczyciel przedmiotu moze ustali¢ dodatkowe zasady poprawiania ocen z rangg nizsza

niz 3.

§ 62.
Uczen podlega klasyfikacji §rédrocznej, rocznej oraz koncowe;.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

Klasyfikacije $rodroczna przeprowadza sie raz w ciagu roku szkolnego w ostatnim tygodniu

trwania zaje¢ edukacyjnych w grudniu.

. Klasytfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie czwarte;.

. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

. Roczne 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach

wedhug skali, okre§lonej w § 61 ust. 4.

. Oceng roczng 1 $rodroczng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ biorgc pod

uwage:
1) poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umieje¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych;
2) $rednig wazong, przy czym:
a) ocena klasyfikacyjna §rodroczna jest srednig wazong ocen biezgcych uzyskanych
w pierwszym potroczu danego roku szkolnego;
b) ocena roczna jest srednig wazong ocen biezgcych uzyskanych w pierwszym i drugim
potroczu danego roku szkolnego.
Oceng $rodroczng 1 roczng ustala si¢ z wynikoéw biezacych.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ artystycznych, plastyki, muzyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Oceng z religii (etyki) wystawia si¢ zgodnie ze skalg, o ktorej mowa w § 61 ust. 4, umieszcza
si¢ jg na $wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania i nie ma ona wptywu
na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasigegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych celujacg roczng oceng klasytikacyjna.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegbdlne zajecia edukacyjne na 3 dni robocze przed $rodroczng i roczng konferencija
klasyfikacyjng 1 wpisujg je do dziennika elektronicznego, z zastrzezeniem ust. 13.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w formie klasowo- lekcyjnej (po ewentualnym uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia wychowania fizycznego w formie do wyboru).
Oceny klasytikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na ocene klasyfikacyjng
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15.

16.

zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, ktére nie wynikajg z ramowego planu
nauczania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie
Szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota w miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 63.

. Ustalona przez nauczyciela §rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

jest ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwotawczej,
dotyczacej tylko oceny roczne;j:
1) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

2) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkotly
powotuje komisje, ktéra przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

3) sprawdzian, o ktérym mowa w pkt 2, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami;

4) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze zostaé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

5) przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢
ocena jest ostateczna;

6) procedure przeprowadzenia sprawdzianu okreslaja odrgbne przepisy

W przypadku, gdy uczen nie zgadza si¢ z wpisang przez nauczyciela koncowa oceng
z danego przedmiotu moze ubiegaé si¢ o uzyskanie oceny wyzszej po spelnieniu
nastgpujacych warunkow:
1) obecnosci na co najmniej 90% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu, a wszystkie
nieobecnosci byly usprawiedliwione;
2) uzyskaniu ocen ze wszystkich sprawdzianéw/ testow/ wypracowan/ zadan klasowych
z danego przedmiotu.
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. W ciagu 1 dnia od podania informacji o koncowych rocznych ocenach uczen lub jego rodzic
sktada do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem spelnienia warunkoéw
okreslonych w ust. 2 o umozliwienie uzyskania oceny wyzszej niz ustalona.

. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu wyznacza termin sprawdzianu, ktory
musi odby¢ si¢ przed konferencja klasyfikacyjna.

. Uczen otrzymuje ocen¢ wyzsza niz ustalona jesli otrzymat co najmniej 75% punktow
mozliwych do uzyskania podczas sprawdzianu.

§ 64.

. Nauczyciele formutujac wymagania edukacyjne na poszczegodlne srddroczne i roczne oceny

klasyfikacyjne uwzgledniaja poszczegodlne poziomy wymagan:

1) wymagania na stopien celujacy obejmuja pelne opanowanie wiadomosci i umiejetnosci
wynikajace z wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania oraz z indywidualnych zainteresowan zgodnie z art. 44j ustawy Prawo
oSwiatowe;

2) wymagania na stopien bardzo dobry obejmuja pelny zakres tresci okreslonych
programem. Sg to tresci:

a) umozliwiajace rozwigzywanie problemoéw (uczen sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami i umiejetnos$ciami),

b) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym (uczen potrafi zastosowaé posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach),

¢) wymagajace korzystania z r6znych zrodet;

3) wymagania na stopien dobry obejmujg elementy tresci:

a) istotne w strukturze przedmiotu (uczen poprawnie stosuje wiadomosci i rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne),

b) bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczone do wymagan
podstawowych,

¢) przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych
przedmiotow szkolnych,

d) uzyteczne w szkolnej 1 pozaszkolnej dziatalnosci,

e) o zakresie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie ksztatcenia ogdlnego
(uczen nie opanowat w peilni wiadomosci okreslonych programem nauczania, ale
opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie
ksztalcenia ogdlnego);

4) wymagania na stopien dostateczny obejmujg tresci:

a) najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b) o niewielkim stopniu ztoZzono$ci, a wigc przystepne (uczen rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci),

¢) czesto powtarzajgce si¢ w programie nauczania
d) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych 1 pozaszkolnych,
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e) okre$lone programem nauczania na poziomie nie przekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawie ksztatcenia ogdlnego,

f) gléwnie proste, uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci;

5) wymagania na stopien dopuszczajacy obejmuja elementy tre$ci nauczania:

a) niezbgdne w uczeniu si¢ danego przedmiotu (uczen ma braki, ale nie przekreslajg one
mozliwosci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy i umiejgtnosci w toku dalsze;j
nauki),

b) potrzebne w zyciu (uczen rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci).
Wskazuja one na braki w opanowaniu wiadomos$ci i umieje¢tnosci okreslonych
w podstawie ksztalcenia ogodlnego, a takze na opanowanie w znacznym stopniu
wiadomosci 1 umiejetnosci podstawowych,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie spelnia wymagan na stopien

dopuszczajacy.
) § 65.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj 1 zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia;

5) dbalos¢ o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty 1 wspolnoty lokalne;j;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wilasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji 1 kultury
innych narodow.

la. Na $rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania sktada si¢ rowniez:

1) stosunek ucznia do obowiazkéw szkolnych - ocena ucznia w tym zakresie nie jest
informacja o jego wynikach dydaktycznych, lecz o staraniach i wysitkach czynionych
w procesie zdobywania i poglebiania wiedzy;

2) frekwencja - jest ona kryterium warunkujacym ocen¢ zachowania;

3) aktywno$¢ spoteczna 1 rozwoj wlasnych uzdolnien i1 zainteresowan:
a) konstruktywne uczestnictwo w zyciu Szkoty, samodzielne podejmowanie inicjatyw,

dziatania majace na celu dobro klasy, Szkoty, srodowiska,

b) identyfikacja ucznia ze Szkola,

¢) inicjowanie 1 wykonywanie roznorodnych prac na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska
oraz wywigzywanie si¢ z przyjetych zobowigzan,

d) podejmowanie dzialan zmierzajacych do udzielania pomocy innym (np. uczniom
mniej zdolnym, osobom starszym), ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan
podejmowanych w ramach wolontariatu
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4) kultura osobista oraz sumienno$¢ i poczucie odpowiedzialnosci;
a) uczciwo$¢ w kontaktach z uczniami i nauczycielami,
b) sposob bycia nie uwlaczajacy godnosci innych,
c) troska o higien¢ osobistg, zdrowie swoje 1 innych os6b oraz nieuleganie natogom,
d) poszanowanie mienia Szkoty, troska o estetyke otoczenia,
e) wlasciwe, godne ucznia liceum, zachowanie poza Szkota,
f) dbatos¢ o kulture stowa, estetyczny ubidr szkolny,
g) dotrzymywanie ustalonych terminow (zwrot ksigzek do biblioteki, prace domowe)
h) rzetelne wywigzywanie si¢ z powierzonych oraz podejmowanych dobrowolnie
zadan 1 prac,
5) przestrzeganie zasad dotyczacych ubioru i wygladu ucznia

a) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii i makijazu nalezy pamigtac, ze Szkota jest
miejscem pracy. Elementy ubioru nie mogg zawiera¢ nadrukéw godzacych w godnosé
osobistg innych, gloszacych tresci obrazliwe badz wulgarne, nie powinny mieé
charakteru prowokacyjnego lub wywotujacego agresjg.

b) str6j powinien by¢ schludny, czysty, raczej stonowany, a nie wyzywajacy. Spod
ubrania w Szkole nie moze wystawac bielizna. Bluzki i sukienki nie powinny mie¢
zbyt glebokich dekoltow, a spddnice, sukienki i krotkie spodenki powinny miec
dhugos¢ przynajmniej do potowy uda.

2. Oceng¢ zachowania $rddroczng i roczng ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie,;
6) naganne.
3. Przyjmuje si¢ nast¢pujace kryteria ustalania oceny zachowania dla klasyfikacji §rodrocznej
1 rocznej:
1) zachowanie wzorowe:

a) stosunek do obowigzkoéw szkolnych: sporadyczne spdznienia, od 1 do 4 godzin
nieusprawiedliwionych, systematyczna nauka, aktywny udziat w lekcjach, obecnos¢
na pracach kontrolnych, systematyczne odrabianie prac domowych, nauka i oceny na
miar¢ mozliwosci;

b) aktywnos¢: udziat w kotach przedmiotowych (opinia opiekuna), uczestnictwo (sukces)
w 2. etapie olimpiady lub konkursu, indywidualne/zespolowe sukcesy sportowe,
reprezentowanie 1 promowanie Szkoly w miescie, regionie lub kraju, samodzielne
podejmowanie inicjatyw, dzialania majace na celu dobro Szkoty lub srodowiska;

¢) wysoka kultura osobista;

d) oceng t¢ otrzymuje uczen, ktéry moze by¢ wzorem do nasladowania dla innych;

2) zachowanie bardzo dobre:

a) stosunek do obowigzkow szkolnych: sporadyczne spo6znienia oraz od 5 do 10 godzin

nieusprawiedliwionych, systematyczna nauka, aktywny udziat w lekcji, obecno$¢ na
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pracach kontrolnych, systematyczne odrabianie prac domowych, nauka i oceny na
miar¢ mozliwosci;

b) aktywnos¢: konstruktywne uczestnictwo w zyciu Szkoty, inicjowanie 1 wykonywanie
prac na rzecz klasy, Szkoty, wywiazywanie si¢ z przyjetych zobowigzan, udziat w
roznorodnych imprezach szkolnych, udziat w konkursach, olimpiadach; dziatania
zmierzajace do udzielania pomocy innym (np. uczniom mniej zdolnym, osobom
niepetnosprawnym);

¢) wysoka kultura osobista;

3) zachowanie dobre (ocena wyjsciowa):

a) wlasciwy stosunek do obowigzkéw szkolnych: od 11 do 16 godzin
nieusprawiedliwionych, systematyczna nauka na miar¢ mozliwosci, pojedyncze
spdznienia, nieunikanie prac kontrolnych;

b) aktywnos¢: na zajeciach, na forum klasy;

4) kultura osobista: dbatos¢ o estetyczny ubiodr i1 kulturg stowa, wykonywanie zarzadzen

Szkoty, brak uwag ze strony nauczycieli i kolegow;

5) zachowanie poprawne:

a) zaniedbywanie obowigzkéw szkolnych: od 17 do 30 godzin nieusprawiedliwionych,
czeste spdznienia (powyzej 5), niesystematyczna nauka, unikanie prac kontrolnych;

b) kultura osobista: uwagi 1 zastrzezenia nauczycieli, kolegow lub pracownikéw
administracji i obstugi;

6) zachowanie nieodpowiednie:

a) lekcewazenie obowigzkéw szkolnych: od 30 do 45 godzin nicusprawiedliwionych,
brak dziatan zmierzajacych do poprawy wynikdw w nauce, bardzo czeste spoznienia,
unikanie prac kontrolnych;

b) aktywnos¢: brak udzialu w zyciu klasy 1 Szkoty;

c¢) brak kultury osobistej: uwlaczanie godnosci drugiego cztowieka, ublizanie, wulgarne
stownictwo, arogancja w stosunku do nauczycieli i ucznidw, niesubordynacja
w stosunku do nauczycieli, palenie papieroséw na terenie i w sgsiedztwie Szkoty;

7) zachowanie naganne:

a) jawne lekcewazenie obowigzkow szkolnych: powyzej 45 godzin nicobecnos$ci
nieusprawiedliwionej co jest jednoznaczne z wszczeciem procedur zaradczych,
nagminne unikanie prac kontrolnych, bardzo liczne sp6znienia;

b) catkowita bierno$¢ — brak udziatu w zyciu klasy 1 Szkoty;

¢) razacy brak kultury osobistej: wulgarne stownictwo, demoralizujacy wplyw na grupe
réwiesniczg, brutalne zachowanie (np. zastraszanie, stosowanie przemocy fizycznej
1 psychicznej), szkalowanie, konflikt z prawem, stosowanie uzywek, naruszanie
dyscypliny, przepisow bezpieczenstwa i higieny, zagrozenie bezpieczenstwa i zycia
innych, niszczenie mienia.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
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lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej(poradni
specjalistycznej).

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej czy ukonczenie Szkoty.

§ 66.

. Ustalona przez wychowawce $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwotawcze;j,

dotyczacej tylko oceny rocznej:

1) uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania oceny;

2) zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor powoluje
komisj¢, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania
cztonkow komisji zwykla wigkszoscig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, a w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji;

4) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny;

5) procedure ustalania rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, w zwigzku

z wniesionymi zastrzezeniami okreslajg przepisy zawarte w § 17 Rozporzadzenia MEN
W sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy

w Szkotach publicznych.

. W przypadku, gdy uczen nie zgadza si¢ z wpisang przez nauczyciela koncowa oceng

zachowania moze ubiega¢ si¢ o uzyskanie oceny wyzszej po spetnieniu nastepujacych

warunkow:

1) co najmniej 90% obecnosci w Szkole (ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych na
poszczegbdlne stopnie pozostaje tak jak w kryteriach oceniania zachowania);

2) braku uwag negatywnych w dzienniku elektronicznym.

. W ciagu 1 dnia od podania informacji o rocznych ocenach uczen lub jego rodzic sktada do

Dyrektora Szkoly pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem spetnienia warunkéw

okreslonych w ust. 2 o umozliwienie uzyskania oceny wyzszej niz ustalona.

. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy 1 pedagogiem analizuja sytuacj¢ ucznia,

uwzgledniajac  przede wszystkim kryteria uzyskania oceny zachowania zawarte

w wewnatrzszkolnym ocenianiu i podejmuja decyzje o pozostawieniu lub zmianie oceny

zachowania;
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5. Dyrektor moze powota¢ komisje, ktora rozpatrzy wniosek.

6. Posiedzenie komisji i podjecie decyzji co do pozostawienia lub zmiany oceny zachowania

musi odby¢ si¢ przed konferencja klasyfikacyjna.

. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 67.

. Na 21 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegolni

nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg poinformowa¢ ucznia o przewidywanej dla

niego kazdej ocenie klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.

1) poinformowanie ucznia polega na wpisaniu przez nauczyciela do dziennika
elektronicznego przewidywanych ocen $rédrocznych i rocznych zgodnie z kalendarium
szkolnym;

2) przewidywana ocena moze ulec zmianie (obnizeniu — lub podwyzszeniu) do dnia
wystawienia ocen ostatecznych.

. Informacj¢ o przewidywanych ocenach rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
wychowawca oddzialu przekazuje rodzicom na wywiadowce przed klasyfikacja
roczng. W przypadku nieobecnosci rodzicéw lub opiekundéw prawnych na wywiadowce,
jesli ocena przewidywana jest oceng niedostateczng, wychowawca przekazuje informacje
przez dziennik elektroniczny z prosba o potwierdzenie odbioru. W razie braku potwierdzenia
wychowawca przekazuje informacje telefonicznie a ostateczng forma jest wystanie listu
poleconego. Powyzsze dziatania powinny by¢ odnotowane w dzienniku elektronicznym

§ 68.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal ocene niedostateczng z jednego lub
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

. Procedur¢ przeprowadzenia egzaminu poprawkowego okresla Rozporzadzenie MEN
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 63 ust. 1 pkt 5.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 5.

. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pod warunkiem ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia, odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
55



10.

11.

12.

klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Procedur¢ przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego okresla Rozporzadzenie MEiN
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkolach
publicznych.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
jest ostateczna z zastrzezeniem § 63.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego,
egzaminu klasyfikacyjnego, zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom przez Dyrektora Szkoly i w jego obecnosci. Dyrektor Szkoty informuje ucznia lub
jego rodzicoéw o terminie wgladu do dokumentow.

§ 69.

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne
z zastrzezeniem § 68 ust. 5 Statutu.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/koncowej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co najmniej
bardzo dobra roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyréznieniem
do klasy programowo wyzszej lub konczy Szkote z wyr6éznieniem.

. Uczen, ktory realizowal obowigzek nauki poza Szkota, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej/koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy
programowo wyzszej lub konczy Szkol¢ z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczegszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

. Uczen konczy Szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne.

Uczen konczy Szkot¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
Uczen, ktory nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 5 powtarza ostatnig klase.

§ 70.

. Zasady organizacji i przebiegu egzaminu maturalnego okres$la ustawa o systemie o$wiaty

1 wydane na jej podstawie akty wykonawcze w tym zakresie, z zastrzezeniem ust. 2
Sposoby dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu maturalnego do
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potrzeb 0séb posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego kazdego roku
oglasza Centralna Komisja Egzaminacyjna w postaci komunikatu. Sposréd mozliwych
sposobow dostosowania warunkéow 1 form przeprowadzania egzaminu maturalnego
wymienionych w komunikacie, Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby
dostosowania warunkoéw lub formy przeprowadzania egzaminu maturalnego dla danego
ucznia.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 72.

. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.

. Obstuge finansowg i1 ksiggowa Szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspo6lnych w Rybniku.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z przepisami

w sprawie prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji.

. Dane osobowe dzieci i rodzicow wykorzystywane dla potrzeb dziatalnosci Szkoty
gromadzone i przetwarzane s3 zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o ochronie
danych osobowych.

. Szkota prowadzi w miar¢ posiadanych $rodkoéw finansowych, warunkéw kadrowych,
lokalowych - dziatalno§¢ innowacyjng majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty lub
podniesienie skutecznos$ci ksztalcenia. Innowacje lub eksperymenty moga obejmowac cata
Szkole, oddziat lub grupe. Szczegdtowe zasady organizacji dziatalno$ci innowacyjnej
i eksperymentalnej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 73.

. IV Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Mikolaja Kopernika w Rybniku posiada ceremoniat

szkolny.

. Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:

1) rozpoczgcie roku szkolnego;

2) zakonczenie roku szkolnego klas czwartych polaczone z przekazaniem opieki nad
sztandarem,;

3) zakonczeniu roku szkolnego klas pierwszych, drugich i trzecich;

4) $wigta panstwowe;

5) inne uroczystosci.

. Symbole szkolne:

1) godto Szkoty (logo) jest znakiem rozpoznawczym placowki. Nalezy je eksponowac
podczas uroczystos$ci, na oficjalnych pismach urzedowych oraz innych materiatach

2) sztandar Szkoty.

. Szkota posiada wlasny sztandar, ktory jest przechowywany w zamknigtej gablocie
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na korytarzu na parterze.

. Sztandar powinien uczestniczy¢ we wszystkich najwazniejszych uroczystosciach szkolnych

oraz poza Szkola, na zaproszenie innych szkét i1 instytucji oraz w uroczysto$ciach
panstwowych 1 regionalnych.

Sztandar uczestniczy rdwniez w uroczystosciach pogrzebowych uczniow i aktualnych
pracownikow Szkoty. We wspomnianych sytuacjach oraz po ogloszeniu zaloby narodowe;j
sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem. Na sztandarze wstazke kiru przywiesza
si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gérnej strony do prawe;.

Insygnia pocztu sztandarowego: bialo - czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig,
zwrocone kolorem biatym w strong kolnierza, spigte na lewym biodrze i biate r¢kawiczki.
Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy

9. Catoscig spraw organizacyjnych zajmuje si¢ Opiekun Pocztu Sztandarowego wyznaczony

10.
11.

12.

13.

14.

15.

przez Dyrektora Szkoty.

W sklad pocztu sztandarowego wchodzi: chorazy - chtopak i asysta - dwie dziewczyny.

Pelnienie godnosci chorazego i asysty pocztu sztandarowego jest zaszczytem, jakiego moze

dostapi¢ uczen Szkoty.

Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego zglaszane sa przez Opiekuna Pocztu

Sztandarowego, za zgoda Rady Pedagogicznej, do Dyrektora Szkoly. Kadencja pocztu trwa

trzy lata.

Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwolani ze sktadu pocztu

sztandarowego.

Uczen moze by¢ odwotany ze sktadu pocztu sztandarowego z powodu: zlego stanu zdrowia,

niewlasciwego zachowania i postawy i wlasnej rezygnacji. W takim wypadku nalezy

dokonac¢ kolejnego wyboru.

Ubior pocztu sztandarowego:

1) chorazy- biala koszula, ciemny garnitur i buty;

2) asysta- biala bluzka, ciemna spddnica i potbuty, cieliste rajstopy, dtugie wlosy powinny
by¢ spigte.

§ 74.

. Statut jest najwyzszym prawem na terenie Szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne musza

by¢ z nim zgodne.

. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany lub

uchwala statut.

. Wniosek o zmiane¢ statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Szkoty,

a takze organ nadzoru pedagogicznego i1 organ prowadzacy.

. Dyrektor Szkoty po uchwaleniu statutu przez Rad¢ Pedagogiczng jest odpowiedzialny za

jego upublicznienie spotecznosci szkolne;.

. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy

powszechnie obowigzujacego prawa.
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