REGULAMIN BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. M. KOPERNIKA W RYBNIKU

Rozdzial 1
Zagadnienia ogolne

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkoty.
2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice po uprzednim zapisaniu sig.

Rozdzial 11
Funkcje biblioteki
Biblioteka:

1. Stuzy do realizacji indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz promuje
czytelnictwo.

2. Stuzy realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 kulturowo-
spotecznych.

3. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych
znajdujacych si¢ w bibliotece.

4. Jest pracownig dydaktyczna, w ktorej zajecia prowadzi nauczyciel bibliotekarz
we wspoOlpracy z innymi nauczycielami.

5. Pemi funkcje osrodka informacji w szkole: dla uczniow, rodzicéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty.

Rozdzial 111
Organizacja biblioteki

1. Nadzor:
Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:
a) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, wykwalifikowang kadre 1
srodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,
b) zarzadza skontrum zbiordéw bibliotecznych, dba o jej protokolarne przekazanie
przy zmianie pracownika.
2. Lokal:
lokal biblioteki sktada si¢ z jednego pomieszczenia.
3. Zbiory:
biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:
e wydawnictwa informacyjne, encyklopedie, leksykony, stowniki, atlasy,



¢ lektury podstawowe do jezyka polskiego 1 innych przedmiotoéw nauczania,
o lektury uzupehiajace do jezyka polskiego,
e literaturg popularnonaukowg i naukowa,
e wybrane pozycje z literatury pigknej,
e wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,
e podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i
dydaktyki réznych przedmiotéw nauczania,
e materialy audiowizualne,
e odpowiednig pras¢ dla mlodziezy 1 nauczycieli.
4. Pracownicy:
a) bibliotekg szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz,
b) zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslaja odrgbne przepisy.
5. Czas pracy biblioteki:
a) biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
zgodnie z organizacja roku szkolnego,
b) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie
przeprowadzania w bibliotece skontrum,
c) czas otwarcia biblioteki jest ustalony z Dyrektorem Szkoty.
6. Finansowanie wydatkow:
a) wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty,
b) wysoko$¢ kwoty na potrzeby biblioteki jest ustalana kazdorazowo przez
Dyrektora Szkoty,
c) dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rad¢ Rodzicow lub
innych ofiarodawcow.

Rozdzial IV
Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza

1. Praca pedagogiczna:
W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

a) udostepniania zbiordw w wypozyczalni,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

c¢) udzielania informacji,

d) prowadzenia zaje¢¢ z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego przy
wspolpracy z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow,

e) prowadzenie roznych form promocji czytelnictwa,

f) prowadzenie dziatah rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczna.

2. Praca organizacyjna i techniczna:



W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz
zobowigzany jest do:

a) gromadzenia zbiorow — zgodnie z profilem programowym i potrzebami
placowki,

b) ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) opracowania zbioréw (klasyfikowanie, katalogowanie 1 opracowanie
techniczne),

d) selekcji zbiorow (ubytkowania materialéw zbednych i zniszczonych),

e) organizacji udost¢pniania zbiorow,

f) organizacji warsztatu informacyjnego,

g) przeprowadzania skontrum.

3. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

a) odpowiada za stan 1 wykorzystanie powierzonych mu zbiorow,

b) prowadzi roczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy biblioteki,
ewidencje wypozyczen, ksiegi inwentarzowe,

c) doskonali warsztat pracy,

d) rozwija zainteresowania ucznidw (np. przez rozmowy indywidualne,
rozpoznawanie potrzeb czytelniczych, organizowanie 1 prowadzenie
imprez 1 konkurséw czytelniczych oraz inne inicjatywy),

e) wspodlpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotéw (np. organizacja wspolnych konkursow, wystaw, lekcji,
wspomaganie procesu realizacji programdw nauczania, pomoc w
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz inne inicjatywy),

f) wspotpracuje z rodzicami (pomoc w doborze literatury, mozliwos¢
bezposredniej rozmowy, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej i inne
inicjatywy),

g) wspdlpracuje z innymi bibliotekami (np. wymiana wiedzy i do§wiadczen,
wspolne organizowanie imprez czytelniczych, udzial w szkoleniach,
wypozyczenia miedzybiblioteczne oraz inne inicjatywy).

Rozdzial V
Prawa i obowiazki czytelnikow

1. Z wypozyczalni moga korzysta¢ wszyscy czytelnicy (uczniowie, nauczyciele,
pracownicy szkoly i1 rodzice). Z czytelni moga korzysta¢ wszyscy
uzytkownicy, niezaleznie od tego, czy sg stalymi czytelnikami biblioteki.

2. W Internecie udostepniony jest katalog biblioteki. Czytelnik uzyskuje dostep
on-line do swojego konta czytelnika.

3. Czytelnik moze wypozycza¢ ksigzki 1 inne dokumenty wytacznie na swoje
nazwisko.



4. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki na okres jednego miesiaca, ale w
uzasadnionych przypadkach biblioteka moze ograniczy¢ lub zwickszy¢ liczbe
wypozyczen z podaniem terminu ich zwrotu.

5. Materialy wypozyczone na miejscu w czytelni oddaje si¢ nauczycielowi.

6. Ksiegozbior podreczny przeznaczony jest do wykorzystania na miejscu, w
czytelni. Niektore wydawnictwa z ksiggozbioru podrgcznego mogg by¢
wypozyczone do domu pod koniec pracy biblioteki, pod warunkiem zwrotu
nastepnego dnia przed otwarciem biblioteki.

7. Jezeli czytelnik nie przeczytal ksigzki, a wypozyczalnia nie ma na nia
zamoOwien, moze przed uptywem terminu zwrotu prosic¢ o jego odroczenie lub
dokonac prolongaty samodzielnie, po zalogowaniu si¢ na swoje konto.

8. Czytelnik ma mozliwo$¢ ztozenia zamowienia na potrzebng mu pozycje
ksigzkowga lub inny dokument, badz zarezerwowac¢ go, po zalogowaniu si¢ na
swoje konto.

9. Uczen, ktéry pomimo upomnienia przetrzymuje ksigzke, nie moze
wypozyczy¢ nastepnej, dopdoki nie odda zaleglej ksigzki.

10.W czytelni mozna korzysta¢ ze stanowisk komputerowych posiadajgcych staty
dostep do Internetu oraz niezbgdne oprogramowanie. Zabrania si¢
instalowania innych programéw i1 dokonywania zmian w juz istniejacych
oprogramowaniach.

11.Stanowisko komputerowe stuzy jako pomoc w nauce i poszerzaniu wiedzy.
Zabronione jest korzystanie z komputera w celach zarobkowych,
wykonywania czynno$ci naruszajacych prawa autorskie tworcoOw lub
dystrybutoréw oprogramowania i danych.

12.7Z drukarki mozna korzysta¢ wytacznie za zgoda nauczyciela bibliotekarza.

13.W bibliotece obowigzuje wolny dostep do poétek. Szukajac potrzebnych
materialow nalezy uwaznie i doktadnie odktada¢ na wtasciwe miejsce
przegladane pozycje.

14.Ksigzki 1 inne dokumenty nalezy szanowaé. Zauwazone uszkodzenia nalezy
zglosi¢ bibliotekarzowi.

15.Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie lub uszkodzenie
wypozyczonych przez siebie ksigzek (innych dokumentow) oraz za wszelkie
mechaniczne uszkodzenia sprzetu komputerowego i1 oprogramowania. Jesli
jest niepetnoletni, wowczas odpowiedzialnos¢ ponosza rodzice.

16.W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzki (innego dokumentu) nalezy
kupi¢ takg samg badz inng, wskazang przez nauczyciela bibliotekarza.

17.Pod koniec roku szkolnego wszystkie ksigzki (inne dokumenty) nalezy
zwrdci¢ w ogloszonym terminie.

18.W ostatnim tygodniu roku szkolnego czytelnicy, ktérzy rozliczyli si¢ z
bibliotekg, moga wypozyczy¢ ksigzki na okres wakacji letnich.



19.Czytelnicy opuszczajacy szkole (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do
pobrania od bibliotekarza za§wiadczenia, potwierdzajacego zwrot materiatow
wypozyczonych z biblioteki.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia.

Rybnik, dnia 25.01.2018 r.



